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ПРЕДСТАВЛЕНИЕ
об устранении нарушений
законодательства о противодействии 
коррупции

Прокуратурой Семикаракорского района Ростовской области на основании 
поручения прокуратуры Ростовской области от 27.04.2020 №86-16-2020/4дсп 
проведена проверка деятельности муниципального бюджетного 
общеобразовательного учреждения г. Семикаракорска «Средняя 
общеобразовательная школа №3 имени И.А. Левченко» на предмет исполнения 
требований антикоррупционного законодательства при приеме на работу лиц, 
ранее замещающих должности федеральной государственной службы. По 
результатам проверки выявлены нарушения законности в рассматриваемой 
сфере правоотношений.

В ходе проверки установлено следующее.
Федеральным законом от 25.12.2008 №273-Ф3 «О противодействии 

коррупции» установлены основные принципы противодействия коррупции, 
правовые и организационные основы предупреждения коррупции и борьбы с 
ней, минимизации и (или) ликвидации последствий коррупционных 
правонарушений (далее по тексту -  Федеральный закон №273-Ф3). В частности, 
указанным нормативным правовым актом введены ограничения, направленные 
на соблюдение специальных правил трудоустройства государственных или 
муниципальных служащих определенных категорий, а также лиц, ранее 
замещавших названные должности, за несоблюдение которых устанавливается 
административная ответственность.

Иными словами, действующим федеральным законодательством 
установлены ограничения по трудоустройству для бывших государственных 
(муниципальных) служащих, а также обязанности работодателя, который 
принимает на работу бывшего служащего.

В соответствии с ч. 4 ст.12 Федерального закона от 25.12.2008 №273-Ф3 «О 
противодействии коррупции» работодатель при заключении трудового или 
гражданско-правового договора на выполнение работ (оказание услуг),
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указанного в части 1 настоящей статьи, с гражданином, замещавшим должности 
государственной или муниципальной службы, перечень которых 
устанавливается нормативными правовыми актами Российской Федерации, в 
течение двух лет после его увольнения с государственной или муниципальной 
службы обязан в десятидневный срок сообщать о заключении такого договора 
представителю нанимателя (работодателю) государственного или 
муниципального служащего по последнему месту его службы в порядке, 
устанавливаемом нормативными правовыми актами Российской Федерации.

Аналогичное требование закреплено также в ч.З ст.64.1 Трудового кодекса 
Российской Федерации.

В целях реализации положений Федерального закона №273-Ф3 Указом 
Президента Российской Федерации №925 от 21.07.2010 «О мерах по реализации 
отдельных положений Федерального закона «О противодействии коррупции» 
установлен соответствующий перечень, в который включены, в частности, 
должности федеральной государственной службы, включенные в перечень 
должностей федеральной государственной службы в федеральном 
государственном органе, при назначении на которые граждане и при замещении 
которых федеральные государственные служащие обязаны предоставлять 
сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного 
характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних 
детей, утвержденный руководителем федерального государственного органа в 
соответствии с разделом III перечня, утвержденного Указом Президента 
Российской Федерации от 18.05.2009 №557.

Сообщение о приеме на работу бывшего государственного 
(муниципального) служащего направляется в порядке, установленном 
Правилами сообщения работодателем о заключении трудового или гражданско- 
правового договора на выполнение работ (оказание услуг) с гражданином, 
замещавшим должности государственной или муниципальной службы, 
перечень которых устанавливается нормативными правовыми актами 
Российской Федерации, утвержденными постановлением Правительства 
Российской Федерации от 21.01.2015 №29.

Согласно ч.5 ст.12 Федерального закона №273-Ф3 неисполнение
работодателем обязанности, установленной ч.4 настоящей статьи, является 
правонарушением и влечет ответственность в соответствии с 
законодательством Российской Федерации.

Проверкой установлено, что 12.09.2018 между муниципальным 
бюджетным общеобразовательным учреждением г. Семикаракорска «Средняя 
общеобразовательная школа №3 имени И.А. Левченко» в лице Вас и 
Котляровой Оксаной Андреевной заключен трудовой договор №350, в 
соответствии с которым Котлярова О.А. принята на должность педагога- 
психолога (приказ о приеме на работу от 12.09.2018 №76), а также трудовой 
договор №350.1, в соответствии с которым Котлярова О.А. принята на 
должность учителя экономики по внутреннему совместительству (приказ о 
приеме на работу от 12.09.2018 №76.1).
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Факт осуществления Котляровой О.А. трудовой деятельности в 
возглавляемой Вами школе подтверждается также сведениями Клиентской 
службы в Семикаракорском районе Управления Пенсионного фонда в 
г. Батайске Ростовской области от 12.05.2020 №КС 10/69, Вашей информацией 
от 18.05.2020 №290, а также отобранными от Вас объяснениями от 17.06.2020 и 
объяснениями Котляровой О.А. от 19.06.2020.

При этом до 27.07.2018, то есть до даты увольнения со службы в органах 
внутренних дел Котлярова О.А., 18.06.1991 года рождения замешала должность 
федеральной государственной службы - участкового уполномоченного полиции 
отдела участковых уполномоченных полиции и по делам несовершеннолетних 
Отдела МВД России по Семикаракорскому району, что подтверждается 
приказом от 27.07.2018 №218л/с.

Изначально приказом от 04.12.2017 №315л/с Котлярова О.А. была 
назначена стажером по должности участкового уполномоченного полиции 
отдела участковых уполномоченных полиции и по делам несовершеннолетних 
Отдела МВД России по Семикаракорскому району.

Приказом от 03.03.2018 №63л/с Котлярова О.А., прошедшая
испытательный срок, была назначена на должность участкового 
уполномоченного полиции отдела участковых уполномоченных полиции и по 
делам несовершеннолетних Отдела МВД России по Семикаракорскому району.

Приказом от 28.03.2018 №95л/с Котлярова О.А. назначена на должность 
инспектора отделения по вопросам миграции ОМВД России по 
Семикаракорскому району.

Приказом от 05.07.2018 №200л/с Котлярова О.А. освобождена от 
должности инспектора отделения по вопросам миграции и с 09.07.2018 
назначена на должность участкового уполномоченного полиции отдела 
участковых уполномоченных полиции и по делам несовершеннолетних Отдела 
МВД России по Семикаракорскому району.

Таким образом, в период с 05.12.2017 по 27.07.2018 Котлярова О.А. 
проходила службу в органах внутренних дел РФ, что также подтверждается 
послужным списком, представленным ОМВД России по Семикаракорскому 
району.

В ходе проверки представлена копия трудовой книжки 
Котляровой О.А., в которой содержатся сведения об ее увольнении из органов 
внутренних дел Российской Федерации.

Проверка показала, что по состоянию на 12.09.2018, то есть на день 
заключения между образовательным учреждением и Котляровой О.А. 
трудового договора, Вы знали, что последним местом службы, работы 
Котляровой О.А. был Отдел МВД России по Семикаракорскому району. Вы 
знали, что Котлярова О.А. в ОМВД России по Семикаракорскому району 
занимала должность по вопросам миграции, что подтверждается Вашими 
объяснениями от 17.06.2020 и объяснениями Котляровой О.А. от 19.06.2020. Из 
содержания Ваших объяснений также следует, что Котлярова О.А. сообщала 
Вам о работе в качестве участкового.
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Факт увольнения Котляровой О.А. из органов внутренних дел Российской 
Федерации подтверждается данными ее трудовой книжки, а также приказом 
начальника ОМВД России по Семикаракорскому району от 27.07.2018 №218л/с.

В соответствии со статьей 8 Федерального закона от 25 декабря 2008 г. 
№273-Ф3 «О противодействии коррупции», пунктом 2 Указа Президента 
Российской Федерации от 18 мая 2009 г. №557 «Об утверждении перечня 
должностей федеральной государственной службы, при замещении которых 
федеральные государственные служащие обязаны представлять сведения о 
своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а 
также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного 
характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей» и пунктом 22 
Указа Президента Российской Федерации от 2 апреля 2013 г. №309 «О мерах по 
реализации отдельных положений Федерального закона «О противодействии 
коррупции» приказом МВД России от 16 декабря 2016 г. №848 утвержден 
Перечень должностей федеральной государственной службы в Министерстве 
внутренних дел Российской Федерации и должностей в организациях, 
создаваемых для выполнения задач, поставленных перед Министерством 
внутренних дел Российской Федерации, при замещении которых сотрудники 
органов внутренних дел Российской Федерации, федеральные государственные 
гражданские служащие и работники, а также граждане при назначении на 
должности в организациях, создаваемых для выполнения задач, поставленных 
перед Министерством внутренних дел Российской Федерации, обязаны 
представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и 
несовершеннолетних детей.

Из содержания пункта 7 и пункта 22 Приложения 1 к приказу от 16.12.2016 
№848 следует, что инспекторы всех наименований подразделений по делам 
несовершеннолетних, в том числе подразделений для временного содержания 
несовершеннолетних правонарушителей, а также должности всех наименований 
подразделений по вопросам миграции территориальных органов МВД России 
включаются в вышеуказанный перечень.

Однако, в нарушение вышеуказанных норм законодательства Вы, являясь 
представителем работодателя по отношению к Котляровой О.А., не сообщили в 
установленный законом 10-дневный срок в ГУ МВД России по Ростовской 
области и (или) ОМВД России по Семикаракорскому району о заключении 
трудового договора с бывшим государственным служащим Котляровой О.А., 
что также подтверждается отобранными от Вас объяснениями от 17.06.2020, а 
также Вашей информацией от 18.05.2020 №290. В ходе проверки данное 
нарушение Вами устранено.

Перечисленные факты и обстоятельства свидетельствуют о нарушении 
требований антикоррупционного законодательства, создают угрозу реализации 
основных задач и принципов борьбы с коррупцией, подрывают основы 
законности.



5

Чьх

Выявленные нарушения законности обусловлены ненадлежащим
исполнением своих обязанностей сотрудниками возглавляемого Вами 
образовательного учреждения, ответственными по направлению
противодействия коррупции. В связи с чем, необходимо принять меры по 
недопущению аналогичных нарушений в дальнейшем.

Принимая во внимание, что в ходе проведенной проверки выявлены 
нарушения требований законодательства о противодействии коррупции, 
имеются основания для внесения представления с целью устранения этих 
нарушений.

На основании изложенного, руководствуясь ст.ст. 6, 24, 28 Федерального 
закона от 17.01.1992 №2202-1 «О прокуратуре Российской Федерации»,

Т Р Е Б У Ю :

1. Рассмотреть настоящее представление и принять конкретные меры по 
устранению выявленных нарушений антикоррупционного законодательства, 
причин и условий, им способствовавших, и недопущению их впредь.

2. Представление рассмотреть с участием сотрудника прокуратуры 
Семикаракорского района Ростовской области, заблаговременно письменно 
уведомив о месте, дате и времени его рассмотрения.

3. О результатах рассмотрения данного представления и принятых мерах 
письменно сообщить прокурору Семикаракорского района в установленный 
законом месячный срок, с приложением копий документов, подтверждающих 
устранение нарушений. При применении мер дисциплинарного, воздействия в 
отношении виновных лиц направить копии приказов о наложении 
дисциплинарных взысканий.

/ / 7  /  ] , / /

Прокурор района ? / 1  ( (  ( i L f

старший советник юстиции - ' / /  Р.А. Михайлов

А.И. Арделяну, тел. 886356 (4-18-85)


